
Metodología 5S: Orden, 
limpieza y disciplina para 
un mejor entorno laboral 

Clasificación de la información: Pública reservada



Contratación de la revisión energética

Nuestro objetivo

El orden y limpieza en nuestros puestos de trabajo es
el compromiso realizado entre el Trabajador y su
equipo de Trabajo.
Desde esta perspectiva buscamos forjar un lazo de
compromiso con el objeto de realizar un proceso
exitoso y evitar accidentes de trabajo.



Contratación de la revisión energética

Beneficios

⎯ Disminución de aparición de lesiones en las áreas de trabajo

⎯ Aumento de la productividad

⎯ Ahorro de tiempo

⎯ Calidad en los procesos productivos

⎯ Control de riesgos de accidente

⎯ Planificación y priorización adecuada de las tareas

Las 5S son una herramienta que nos 
ayuda a mantener espacios 

organizados, seguros y eficientes a 
través de hábitos simples. 



Factores de riesgo

Los objetos en el piso pueden ocasionar 

tropezones y/o caidas

Las condiciones inadecuadas del piso pueden 

generar resbalones y/o caidas



Un Factor Clave para el Bienestar Psicosocial 

Un ambiente desorganizado 
puede generar: Un espacio limpio y 

ordenado favorece:

● Estrés y ansiedad.

● Distracción y baja 

concentración.

● Sensación de sobrecarga 

laboral.

● Conflictos entre 

compañeros.

● Bienestar emocional.

● Mayor productividad.

● Comunicación y trabajo 

en equipo.

● Sensación de tranquilidad 

y control.



Estrategias



Desarrollar campañas de 
Sensibilización Implementar campañas de 

motivación

Estrategias de Orden y Limpieza desde SST

Inspecciones de Seguridad
Implementar jornadas 



¿Qué es la metodología 5S? 

● Seiri: Clasificar

● Seiton: Ordenar

● Seiso: Limpiar

● Seiketsu: Estandarizar

● Shitsuke: Disciplina



Tips para mantener el orden y limpieza



Link de asistencia 

https://forms.cloud.microsoft/r/FvFwTi783J?origin=lprLink




